
 ※赤字が修正箇所
修正前 修正後

No. 基本目標 担当課 指標 指標の考え方・目標値の算出方法 指標の考え方・目標値の算出方法

1 政策課
審議会等委員の女性委員の割合

（委員の構成比、男女ともに40％以上）

第５次男女共同参画基本計画(内閣府)において設定されている、国の審議会等委員及び専門委員等に占める女性

の割合を令和11年度までに40％以上、60％以下とする成果目標に準じて、40%以上を目指す。
➡

第５次男女共同参画基本計画(内閣府)において設定されている、国の審議会等委員及び専門委員等に占める女性

の割合を令和11年度までに40％以上、60％以下とする成果目標に準じて、40%以上を目指す。

2 多様性社会推進課
府中市は女性が活躍できる都市だと思う市民

の割合

あらゆる分野における女性の参画拡大が進むことにより、府中市は女性が活躍できる都市だと思う市民の割合の

向上を目指す。（府中市男女共同参画に関する意識調査）
➡

あらゆる分野における女性の参画拡大が進むことにより、府中市は女性が活躍できる都市だと思う市民の割合の

向上を目指す。（府中市男女共同参画に関する意識調査）

3 多様性社会推進課
女性の就職・再就職の支援セミナー等の参加

者数
セミナーの参加者数の増加を目指す。 ➡ ライフステージに応じた⾧期的なキャリア形成支援のため、セミナーの参加者数の増加を目指す。

4 多様性社会推進課
男女共同参画に関する事業所向けの記事等を

広報紙等へ掲載する回数
広報紙等に事業所の取組に関する記事を掲載する。 ➡ 事業所への意識啓発を図るため、広報紙等に男女共同参画関する事業所の取組に関する記事を掲載する。

5 保育課 保育所等待機児童数 保育所等待機児童数０人を目指す。 ➡ 子育て家庭が育児と仕事の両立ができるよう、保育所等待機児童数０人を目指す。

6 介護保険課 介護保険に関する知識や情報の提供回数
従前からの出張説明会等に加え、令和６年度から新たにふちゅうカレッジに講座登録したことで実施回数の増加

を目指す。
➡

従前からの出張説明会等に加え、令和６年度から新たにふちゅうカレッジに講座登録したことで実施回数の増加

を目指す。

7 子ども家庭支援課
プレコンセプションケアの啓発活動における

相談人数
年２回の啓発活動で１回当たりの相談人数35人を目標とする。 ➡ 年に2回行う啓発活動で、プレコンセプションケアに関する相談者数が1回あたり35人になるよう目指す。

8 保健センター 各種がん検診の受診率 府中市保健計画（健康ふちゅう21）の目標値に準ずる。 ➡
男女の生涯を通じた健康づくりを促進するため、各種がん検診の受診率向上を目指す。

※府中市保健計画（健康ふちゅう21）の目標値に準ずる。

9 多様性社会推進課
男女共同参画に関する記事を広報紙等へ掲載

する回数

男女共同参画社会の実現に向けた意識啓発として、内閣府が実施する啓発週間などと合わせ、年２回の掲載を目

指す。
➡

男女共同参画社会の実現に向けた意識啓発として、内閣府が実施する啓発週間などと合わせ、年２回の掲載を目

指す。

10 多様性社会推進課
男女共同参画センター「フチュール」を知っ

ている人の割合

全ての市民に向けた意識啓発に取り組めるよう、男女共同参画センター「フチュール」の認知度向上を目指す。

（府中市男女共同参画に関する意識調査）
➡

全ての市民に向けた意識啓発に取り組めるよう、男女共同参画センター「フチュール」の認知度向上を目指す。

（府中市男女共同参画に関する意識調査）

11 多様性社会推進課
「教育」における男女の地位の平等感について、

「平等」と答えた市民の割合
「教育」における男女の地位の平等を目指す。（府中市男女共同参画に関する意識調査） ➡ 「教育」における男女の地位の平等を目指す。（府中市男女共同参画に関する意識調査）

12 多様性社会推進課 社会活動や地域活動へ参加している女性の割合
社会活動や地域活動へ参加している女性を増やし、市民協働における女性の参画拡大を目指す。（府中市男女共同

参画に関する意識調査）
➡

社会活動や地域活動へ参加している女性を増やし、市民協働における女性の参画拡大を目指す。（府中市男女共同

参画に関する意識調査）

13 地安対 地域安全リーダー講習会への女性の参加割合
防犯意識を高める取組として、警察や防犯協会との協働イベント等において「地域安全リーダー講習会」を実施

し、女性参加者の増加を目指す。
➡

 防犯意識を高める取組として、警察や防犯協会との協働イベント等において「地域安全リーダー講習会」を実施

し、女性参加者の増加を目指す。
14 防災 消防団に占める女性の割合 消防団員に占める女性の割合の増加を目指す。 ➡ 消防団員に占める女性の割合の増加を目指す。

15 多様性社会推進課
自身（または身近な人）がパートナーからの

暴力を受けたことについて、相談した割合
暴力を受けたことについて相談した割合の増加を目指す。（府中市男女共同参画に関する意識調査） ➡ 暴力を受けたことについて相談した割合の増加を目指す。（府中市男女共同参画に関する意識調査）

16 多様性社会推進課 「パートナーシップ宣誓制度」の用語の認知度
「パートナーシップ宣誓制度」について見聞きしたことがある市民の割合の増加を目指す。（府中市男女共同参画

に関する意識調査）
➡

「パートナーシップ宣誓制度」について見聞きしたことがある市民の割合の増加を目指す。（府中市男女共同参画

に関する意識調査）

17 多様性社会推進課
「ダイバーシティ＆インクルージョン」の用

語の認知度

「ダイバーシティ＆インクルージョン」について見聞きしたことがある市民の割合の増加を目指す。（府中市男女

共同参画に関する意識調査）
➡

「ダイバーシティ＆インクルージョン」について見聞きしたことがある市民の割合の増加を目指す。（府中市男女

共同参画に関する意識調査）
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