
令和７年度 府中市立保育所自己評価チェックシート実施結果 

府中市立北山保育所                                                          【参考】公立保育所平均値 

自己評価項目 はい いいえ 特記事項  はい いいえ 

1 人権尊重 99.3% 0.7% 

まだうまく言葉が発せない年齢の児童であっても、不利益を被らない

よう、丁寧な関わりを意識している。また、大人の意見を全面に出し

過ぎずに、子ども自身の気持ちを尊重して受け止めるようにしてい

る。 

 99.9% 0.1% 

2 説明責任 100% 0% 

保護者がどのように感じているかを考えながら、話しやすい雰囲気づ

くりに努めている。今後もより一層、保護者とともにお互いの思いを

伝え合いながら、一緒に子どものことを考えていけるよう、信頼関係

を築いていきたい。 

 99.7% 0.3% 

3 情報保護 100% 0% 
情報セキュリティ研修を実施している。また、情報漏洩を防止すると

ともに、プライバシーを保護することに留意している。 
 99.8% 0.2% 

4 苦情解決 100% 0% 
日頃から口頭や連絡帳等を通じて、何かあれば伝えてもらえるよう、

保護者との関係性を大切にしていきたい。 
 99.8% 0.2% 

5 保育内容 98.6% 1.4% 

主体性の保育を進めていくことに課題を感じているものの、今年度は

複数担当の良さを活かして、個々に合わせた保育が実施できている。

今後も様々な方法を試しながら、保育所全体で見守っていけるよう、

環境づくりに取り組んでいきたい。 

 99.3% 0.7% 

6 小学校との連携 100% 0% 

保育要録については、伝える内容や程度に難しさを感じている。また、

学校によっては、小学校から保育所に対して、聞取りの機会を作って

くれることがあり、直接口頭で話せる良さを感じている。 

 98.6% 1.4% 

7 健康支援 97.6% 2.4% 

看護師が中心となって取り組んでいる。取組内容について、ICT アプ

リによる配信では気がつかない保護者もいるため、所内掲示を併用し

ながら周知している。 

 99.2% 0.8% 

8 食育の推進 100% 0% 
おいしいと思う気持ちを共有し、食事の楽しさや周りからの刺激等を

感じられるよう努めている。 
 99.8% 0.2% 

9 環境・衛生管理並びに安全管理 99.1% 0.9% 

ヒヤリハットの案件があった際は、案件の内容を用紙に記入し、全体

へ共有する取組を実施しており、職員の意識が定着しつつある。また、

感じ方は個人差があるため、振返りの機会を通じて、個々の案件の考

え方等を共有する時間を多く設定したいと考えている。 

 99.9% 0.1% 

10 災害への備え 100% 0% 

毎月、地震や火災等に対する訓練を実施することで、児童・職員とも

に危機管理意識が備わっている。また、不審者訓練を年 2 回に増やし

て実施しているものの、訓練方法の難しさを感じている。 

 99.7% 0.3% 



 

自己評価項目 はい いいえ 特記事項  はい いいえ 

11 子育て支援（保護者への支援） 98.6% 1.4% 

保護者の思いを受け止めながら、子育ての悩みや困り事等が話せる環

境づくりに努めている。また、雰囲気づくりを大切にするとともに、

大変さだけではなく、前向きに子育てに向き合ってもらえるよう取り

組んでいる。 

 99.1% 0.9% 

12 子育て支援（地域等への支援） 100% 0% 

保育所に地域子育て支援センターが併設しているため、園庭の共有や

保育所の行事（お祭りごっこを年長と体験する）等を通じて、関わり

を持てるよう取り組んでいる。 

 98.3% 1.7% 

13 要保護児童への対応 100% 0% 
マニュアルに沿って対応している。また、必要に応じて、関係機関と

速やかに連携が取れるよう努めている。 
 99.8% 0.2% 

14 

特色ある教育と保育 

（特別な支援を要する子どもへの対

応） 

99.3% 0.7% 

支援を行うにあたり、子ども一人ひとりに合った備品や教材を十分に

用意することができないなど、課題を感じている。また、担当だけで

はなく、他のクラスの児童についても、全職員が同じ支援を行えるよ

う、巡回相談等を通じて情報を共有している。 

 99.9% 0.1% 

15 地域の実態に対応した保育事業 90.2% 9.8% 

小学校との交流については、行事を通して実施しており、他の幼稚園

や保育園との交流にも取り組んでいる。また、近隣に交流できる施設

等が少ないため、難しさを感じている。 

 97.6% 2.4% 

16 研修 98.6% 1.4% 

外部研修の内容等については、会議の中で共有し、フィードバックを

実施している。また、所内においては、職員間でアドバイスをし合え

る関係性が構築できている。 

 98.8% 1.2% 

 

自己評価チェックシートを実施しての振り返り 

・北山保育所では、子どもたちの気持ちを尊重した保育を心掛け、一人ひとりの人権を大切にした保育を実施しています。また、子どもたちが安心・安全に保育

所で過ごせるよう、関わり方や環境整備等を工夫しながら取り組んでいます。今後については、保護者に子どもの姿を共有するとともに、わかりやすい説明を

行うことを心掛けていきたいと考えています。このほかにも、安全保育に配慮する中で、子どもを取り巻く危険等についても発信していきたいと思います。 

 


