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   令和６年度府中市介護保険特別会計補正予算（第２号） 

 

令和６年度府中市の介護保険特別会計補正予算（第２号）は、次に定めるとこ

ろによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ３６８，０００千円を追加し、

歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ２０，６４６，３２９千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳

入歳出予算の金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。 

  

  令和 ７ 年 ２ 月１７日提出 

 

 

                      府中市長 高 野 律 雄 
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第１表　　歳　入　歳　出　予　算　補　正

歳　入 （単位：千円）

款 項 補正前の額 補　正　額 計

45 繰入金 3,287,236 368,000 3,655,236

 5 一般会計繰入金 3,014,690 7,000 3,021,690

10 基金繰入金 272,546 361,000 633,546

歳 入 合 計 20,278,329 368,000 20,646,329
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歳　出 （単位：千円）

款 項 補正前の額 補　正　額 計

 5 総務費 413,612 7,000 420,612

 5 総務管理費 240,416 7,000 247,416

10 保険給付費 17,854,288 361,000 18,215,288

 5 介護サービス等諸費 16,406,952 320,000 16,726,952

 7 介護予防サービス等諸費 558,288 41,000 599,288

歳 出 合 計 20,278,329 368,000 20,646,329
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府中市介護保険特別会計補正予算（第２号）説明書 
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                 補　　正　　予　　算　　給

１　 一　般　職

 （1）　総　括

（ ※１ 0 ）（ ※２ ） 人 千円 千円

（ ※１ 0 ）（ ※２ ）

（ ※１ 0 ）（ ※２ ）

※１は、再任用職員について外書きしたものです。

※２は、月額制会計年度任用職員について外書きしたものです。

通勤手当

千円 千円 千円 千円

 （2）  給料及び職員手当の増減額の明細

千円

7,000

区        分

補   正   後

補   正   前

1

給               与
職  員  数

報     酬 給     料

21

比        較

14

14

0

22

職員手当

給　　料

比　較

職  員

手当の

内　訳

住居手当区  分

補正後

補正前

区    分 増  減  額

扶養手当 地域手当

増 減 事 由 別 内 訳

その他の増減分

制度改正に伴う増減分

その他の増減分

昇給に伴う増加分

給与改定に伴う増減分
千円

7,000
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 与　　費　　明　　細　　書

費

千円 千円 千円 千円

管理職手当 退職手当

千円 千円 千円 千円 千円

説 明

超過勤務手当 4,500千円、期末勤勉手当 2,500千円

共　　済　　費

7,000

80,648

職　員　手　当 計

226,684

219,684

7,000

73,648

190,351

183,351

2,500

47,000

49,50015,386

10,886

4,500

合　　　　計

7,000

特殊勤務手当 超過勤務手当 期末勤勉手当
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 （3）　給料及び職員手当の状況

 　　ア　職員１人当たり給与

　　 イ　級別職員数

人 ％ 人 ％

表（２）

1

７年１月１日現在

9.1

22

１　級
16

６年１月１日現在

4.8

16 76.2

21 100
計

６　級

５　級

４　級

3 14.2

 平 均 年 齢

表（２）

100

2

72.7

級 職員数 構成比 級 職員数 構成比

（円）

（円）

267,195

377,784

34.4

4.8

 平均給料月額

 平均給与月額

技　能　労　務　職

284,705

391,861

区　　　　　　　　分

７年１月１日現在

 平均給料月額

 平均給与月額

 平 均 年 齢

（円）

（歳）

（歳）

（円）

区　　  　　分
一　般　行　政　職

34.5

６年１月１日現在

一　般　行　政　職

技　能　労　務　職

１　級

６　級

５　級
1 4.6

４　級

3 13.6
３　級

２　級

計

３　級

２　級

1
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 （級別の基準となる職務）

　　 ウ　期末手当・勤勉手当

月分 月分 月分

※　（　）内は、再任用職員について記載したものです。

2.25 2.35 4.60

2.325 2.325 4.65

（1.175） （1.225） （2.40）

2.325 2.525 4.85

（2.325） （2.325） （4.65）

６月 １２月

（2.325） （2.525） （4.85）

有

有

有

備　考
支給期別支給率

支給率計

５　級６　級

課　長

技能労務職

区　　分

補 正 後

補 正 前

国の制度

表 （２）

事務職員等

１　級４　級

係　長
主　査

主　任

３　級 ２　級区　　　分

一般行政職

職制上の段階、職

務 の 級 等 に

よ る 加 算 措 置
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