
府中市職員採用案内パンフレット・職員採用ＰＲ動画制作業務委託 

質問回答表 

 

項 番 質 問 回 答 

全１ 

募集要項６(6)アからクの書類を一式

用意した場合は、府中市契約事務規

則第３５条に規定する資格審査登録

名簿に登録がない事業者でも参加申

込が可能か。 

お見込みのとおり、募集要項６(6)ア

からクの書類を一式ご用意いただけ

れば、参加申込は可能です。 

パ１ 

動画撮影取材以外の市長メッセー

ジ、市の概要、市の組織、人事・研修

制度についてテキスト及び画像デー

タを支給していただけるか。 

職員への取材以外の必要テキスト及

び画像データについては、可能な限

り提供予定です。 

動１ 

作成本数は、約１分（横型）×３名分、

こちらを１５～３０秒に編集したも

の（縦型）×３名分、３名分の動画を

４５秒～１分程度にまとめたものの

計７本か確認したい。 

お見込みのとおりです。 

動２ 

デジタルサイネージは横型か、縦型

か。 

放映予定のデジタルサイネージは横

型です。 

（参考） 

市役所おもや１階西玄関 

(W)1920×(H)1080 ピクセル 

市役所おもや１階ロビー 

(W)3840×(H)2160 ピクセル 

パ・動 

１ 

モデルとなる職員３名は決まってい

るか。（職種、部署、年齢、性別、入

庁何年目か） 

現在選定中ですが、事務職・技術職を

必須職種とし、保健師職または保育

士職の職員を想定しています。 

部署や年齢、入庁年数のバランスを

見て選定予定です。 

パ・動 

２ 

具体的にどういった仕事をする人材

が欲しいという希望があるか。ある

いは、職種を問わず幅広い人材の募

集か。 

本件は、特定の職種の募集ではなく、

事務職・技術職（土木・建築・機械・

電気）を主とし、そのほか保健師職や

保育士職の募集に活用します。 

パ・動 

３ 

ターゲットとなる学歴はあるか。中

途採用の予定はあるか。 

募集に当たって学歴要件は設けてい

ませんが、事務職・技術職・保健師職

は大卒程度、保育士職は短大卒程度

がターゲット層です。 

同様に、年齢及び職歴要件を加えて

社会人経験者を対象とした採用試験

実施の実績や、年度途中採用の実績

もございます。 



パ・動 

４ 

募集するエリアはどう考えている

か。 

募集エリアは限定していません。た

だし、勤務地は主に府中市内である

ことから、東京都内及び近郊の関東

圏からの申込が多数と考えていま

す。 

 

【凡例】 

全：全体に関して 

パ：パンフレットに関して 

動：動画に関して 


