
就労支援に関する役割（就労支援センター） 

 

平成 30年度時点 

 相談・登録 準備～就職 定着支援 休職・復職 離職・再就職 

就労支援 

コーディ

ネーター 

・事業説明 

・登録時に経過や

支援の希望の確認 

・支援計画作成 

 

 

・職業準備訓練等の必要性の評価 

・就労支援事業の利用支援 

 （見学・実習・振返り・受給者証申請支援） 

・職場体験実習 

・委託訓練 

・求職活動の支援 

・履歴書等作成支援 

・ジョブマッチング 

・本人に適合する職種・作業工程の分析など 

・職場に慣れ仕事を覚えるための支援 

・定期面接 

・職場訪問 

・雇用主や職場の同僚が本人を理解す

るまでの支援 

 

・職場との勤務調整 

・振返り面接 

 

・離職に関する職場との調整 

・失業給付などの手続きの支援 

 

生活支援

コーディ

ネーター 

・事業説明 

・登録時に経過や

支援の希望の確認 

・支援計画作成 

 

 

 

 

・生活習慣の指導 

・就職への意識付け 

・生活設計の支援 

・生活環境改善支援 

・体調管理についての支援 

 

・本人の個性や心理状態の把握 

・継続して働き続けるためのカウンセ

リング 

・生活設計の支援 

・不調の状況に応じ、勤務時間等の調整 

・必要時に受診同行 

・休職中の過ごし方の支援 

・復職時に、勤務時間等の調整 

 

・離職に関しての身体的、精神的

不調の確認 

・必要に応じ、受診同行 

地域開拓

促進コー

ディネー

ター 

・福祉施設等への就労希望者の掘り起こし 

・施設経営者、職員、家族、利用者本人に対して、一般就労に対する意識づけ、意識改革 

・障害者雇用に取り組む希望への継続的な助言・支援 

・新たに障害者雇用に取り組む企業の開拓 

・就労コーディネーター・生活コーディネーターとの連携により、新たなシステム体系の構築等 

・障害者雇用に伴う、各種助成制度の活用 

 

 

資料４－４ 


