
参考資料３－②

〇総合評価方式の技術評価項目

評価基準 評価点 配点

工事成績 80点以上 5

（過去３年間） 75点以上80点未満 4

 70点以上75点未満 3

65点以上70点未満 2

60点以上65点未満 1

60点未満又は実績なし 0

工事実績 同種かつ同規模以上の工事実績あり 2

（過去３年間） 同種の工事実績あり 1

同種の工事実績なし 0

１級技術者 2

２級技術者 1

その他の技術者 0

同種かつ同規模以上の工事実績あり 2

同種の工事実績あり 1

同種の工事実績なし 0

市内本店 2

市内支店・営業所 1

市外 0

市内本店 2

市内支店・営業所 1

市外 0

所属している 1

所属していない 0

50％以上 3

40％以上～50％未満 2

30％以上～40％未満 1

20％以上～30％未満 0.5

20％未満 0

２つ以上のボランティアを実施 2

１つのボランティアを実施 1

なし 0

あり 1

なし 0

あり 1

なし 0

あり 1

なし 0

あり 1

なし 0
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本市と災害時の応援等
に係る協定を締結して
いる団体への所属

市内事業者下請の金額
割合（入札参加者が市
内業者の場合は自社施
工分は含まない）

市内におけるボラン
ティア活動実績（３年
以上継続的に実施して
いること）
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建設業退職金共済制度
等の加入及び退職一時
金制度等導入の有無

障害者雇用等の取組み

男女共同参画の推進
(育児・介護休業制度
等の有無)

環境配慮
ISO14000シリーズの取
得の有無 1

企業共同体（ＪＶ）代
表者の所在地
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