
採点結果（一次選定）
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（2）
施設の魅力を高めるための仕組みづくりができてい
るか。

公の施設としての管理運営に必要な人材配置がなさ
れているか。また、配置される人員の能力開発や研
修に配慮されているか。

（3） 利用者の利便性向上のための取組ができているか。

（4）
計画・提案内容に利用者の視点が考慮されている
か。

（5） モニタリングに対する意識が高いか。

（6） 地域との協働、連携について配慮されているか。

（7）

選定基準・評価項目等

１　安定的かつ質の高いサービスの提供

（1）
施設の設置目的に合致した理念・運営方針を持って
いるか。

２　効率的・効果的な施設管理

（1）
施設を効率的に運営するための提案内容となってい
るか。

（2）
施設の管理経費の縮減を図るための方策が優れてい
るか。

（3）
情報公開、個人情報保護管理等に係る方策が優れて
いるか。

（4）
利用者の安全に配慮した計画・提案となっている
か。

（5）
緊急時に即応した安全管理のための体制が整備され
ているか。

（6）
利用者とのトラブルの未然防止、対応方法等に配慮
されているか。
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3
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※３点…優れている、２点…普通、１点…不十分である

※３その他（４）のみ　２点…優れている、０点…普通、－２点…不十分である

336 298
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18

実績評価・類似施設の管理実績
※実績評価の分かる書類による

（4）

（1）
公の施設としての運営について考えられた提案であ
るか。

（2）
施設の管理運営を安定して行える能力実績を有して
いるか。

（3）
福祉意識の醸成が図られるような取組が提案されて
いるか。

３　その他
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合計
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採点結果（二次選定）

配点 配点

倍率 合計
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※３点…優れている、２点…普通、１点…不十分である

合計 288 250

45

３　プレゼンテーション全体の印象・態度

（1）
プレゼンテーションを受けて、指定管理者
としての熱意が感じられたか。

1 1718

18

54

18

２　効率的・効果的な施設管理

（1）
施設を効率的・効果的に運営管理していけ
る提案であったか。

3

施設の設置目的を達成するための提案は、
積極的かつ計画的な提案であったか。

3 48

（2） 管理経費縮減の提案が適切であったか。 1 15

（4）
利用者の利便性や満足度の向上に関して、
積極的かつ計画的な提案であったか。

2 32

（5）
個人情報保護に対しての対策はしっかりし
た提案であったか。

1 15

36

（3）
会議室利用者及び事務室利用団体に対して
配慮された提案であったか。

3 48

選定基準・評価項目等 配点

１　安定的かつ質の高いサービスの提供

（1）
施設の公平な利用の確保が図られている提
案であったか。

2

得点

36

54

54

30

（2）


