
別記第１号様式（第２条関係）（表）

学校 （　   月　　　日　　 異動・採用） 前々年度の勤務実績

学校 （　   月　　　日　　 異動） 勤務日数 繰越の可・否

職員種別　（　　　　　　　　　）  日  日 可 ・ 否

③　本年度の総日数

日 時間 分 日 時間 分 日 日 時間 分 日 時間 分 日 時間 分 日 日

日 時間 分 日 時間 分 日 日 時間 分 日 日

日 時間 分 日 時間 分 日 日 時間 分 日 日

・ 月 日 日 時 分 日 時 分 時 日 時 分 日 時 分 日 時 分 時 分 日 時 分 日 時 分 □条例

時 分から □規則

月 日 □基準

時 分まで  号

・ 月 日 □条例

時 分から □規則

月 日 □基準

時 分まで  号

・ 月 日 □条例

時 分から □規則

月 日 □基準

時 分まで  号

・ 月 日 □条例

時 分から □規則

月 日 □基準

時 分まで  号

・ 月 日 □条例

時 分から □規則

月 日 □基準

時 分まで  号

・ 月 日 □条例

時 分から □規則

月 日 □基準

時 分まで  号

(日本産業規格Ａ列４番)

　　　　日　　時間　　 

　　　　日　　時間　　 

　　　　日　　時間　　 

　　④本年度の使用
　　総日数（③－⑤）
　　 （累計日数）

年　休
（換算確認）

年度用　　休暇・職免等処理簿

要勤務
日　数

所　属
学校名

短期介護
休 暇 の
付与日数

勤続15年
  ・  年

年　次
有　給
休　暇
の状況

新規採用以外の職員
（①＋②）

氏名

勤続25年
  ・  年

申出等
月　日
申出者

(

仮

)

摘　 要期　　　　　　間

特例措置
 ・ ・ 年

休暇等

の種類

　①前年度からの
　繰越日数

②本年度の
付与日数

⑤本年度の未使用
総日数（③－④）

（残日数）

ボ　休 短　介看　休

累　　　　　　計

元気
回復

決定
権者

長期勤続
休　　暇

出勤
整理

給与
減額

関与
者

同　左
８　割

年　休
残日数

職　免
適　用
基　準夏休

 日

新規採用
職員(②)

子どもの
看護休暇の

付与日数

　　　⑥翌年度への
　　　繰越日数


