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プロポーザル審査評価基準 

 

１ 一次審査における評価項目及び配点（満点 ５０点） 

 評価項目 評価の視点 配点 

１ 経営規模 経営規模は妥当か（資本金、売上金） ５ 

２ 業務遂行能力 
業務遂行体制は妥当か（技術者、資格者、

経験者数） 
１０ 

３ 履行保証力 
履行保証上の懸念はないか（自己資本比

率） 
５ 

４ 瑕疵担保力 
瑕疵に対する責任をとれるか（損害賠償

保険の加入） 
５ 

５ 技術・運営力 
当該業務に対する知識・経験・運営能力

を有するか（同種、類似業務の実績） 
１０ 

６ 倫理観 
企業理念、事業内容、社会的貢献の内容

が健全か（ISO14001等の取得状況） 
５ 

７ 応募動機 

取組意欲の高さや積極性が感じられる

か、発注者を支援する姿勢、業務への工

夫、他事業者への配慮（コミュニケーシ

ョン力）などが適当か 

１０ 

合  計 ５０ 

※塗りつぶしのある項目：事務局が採点する項目 

２ 二次審査における評価項目及び配点（満点 １００点） 

 評価項目 評価の視点 配点 

１ 実施体制 本業務に専任できる体制が適当か １０ 

２ 
業務担当者の経歴と

実績 

担当者の経験及び実績は適当か 
１０ 

３ 過去の類似業務実績 

スポーツ競技、天然芝・人工芝、芝生

面積、特質事項などの項目実績が本業

務に有効なものか 

１０ 

４ 芝生管理の知識 
芝生の特性を捉え、育成と管理方法

を把握しているか 
１５ 

５ 見積金額 見積金額は妥当か １０ 

６ 業務に対する考え方 

全体を通して業務遂行能力は十分

か 

１５ 

実務管理手順、手法は妥当か １５ 

利用準備作業の段取りは適当か １５ 

合  計 １００ 

 ※塗りつぶしのある項目：事務局が採点する項目 
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３ 採点基準表 

配点 特に良い 良い 普通 やや劣る 劣る 
評 価 

対象外 

５点 ５点 ４点 ３点 ２点 １点 ０点 

１０点 １０点 ８点 ６点 ４点 ２点 ０点 

１５点 １５点 １２点 ９点 ６点 ３点 ０点 

 


